ROMANIA

JUDETUL OLT

PRIMARIA COMUNEI IPOTESTI
Nr. 2182/ 16.06.2021

ANUNT

In temeiul art. IT din Legea nr. 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr.
55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19, in temeiul art.21 alin.(1) din H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile si completarile
ulterioare, primaria comunei Ipotesti vd Instiinteazd cd va organiza concurs de recrutare
pentru ocuparea unor functii publice de executie, vacante, astfel:

1.
DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Denumirea functiei: consilier achizitii publice

Clasa: |

Gradul profesional: debutant

Structura: Compartimentul Impozite si taxe locale si achizitii publice, din aparatul de
specialitate al primarului comunei Ipotesti, judetul Olt — consilier achizitii publice
Durata timpului de munca: 8§ ore/zi, 40 ore/sdptamana

PROBE DE CONCURS

- Selectia dosarelor de Inscriere:
- Proba scrisi: 16 iulie 2021, ora 10%°, sediul primiriei comunei Ipotesti, judetul Olt
- Interviul: 19 iulie 2021, ora 10°, sediul primiriei comunei Ipotesti, judetul Olt

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

- Sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.465, alin.(l) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

- Studii studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul stiinte juridice sau stiinte administrative sau stiinte economice

- Conditii de vechime: nu

BIBLIOGRAFIA PENTRU PARTICIPAREA LA CONCURSUL PENTRU
OCUPAREA FUNCTIEI PUBLICE - CONSILIER ACHIZITII PUBLICE,
DEBUTANT, COMPARTIMENTUL IMPOZITE SI TAXE LOCALE SI ACHIZITII
PUBLICE:

1. Constitutia Romaniei,

2. OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

3. OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, rerepublicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea in sanse si de tratament intre femei si barbati,
rerepublicatd, cu modificérile si completarile ulterioare,



5. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificdrile si completarile
ulterioare,

6. HG nr.395/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractelor de achizitii publice / acordurilor-cadru din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice,

7. Legea nr.99/2016 privind achizitiile sectoriale, cu modificérile si completarile
ulterioare,

8. HG nr.394/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractelor sectorial / acordurilor-cadru din Legea nr.99/2016 privind
achizitiile publice,

Nota: candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia
stabilita in vederea sustinerii concursului, inclusiv republicarile, modificarile si
completarile acestora.

2.
DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE

Denumirea functiei: consilier

Clasa: I

Gradul profesional: debutant

Structura: Compartimentului Asistentd sociald si Registratura, din aparatul de
specialitate al primarului comunei Ipotesti, judetul Olt

Durata timpului de munca: 8§ ore/zi, 40 ore/sdptamana

PROBE DE CONCURS

- Selectia dosarelor de Inscriere:
- Proba scrisi: 16 iulie 2021, ora 10%°, sediul primiriei comunei Ipotesti, judetul Olt
- Interviul: 19 iulie 2021, ora 10°, sediul primiriei comunei Ipotesti, judetul Olt

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

- Sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.465, alin.(l) din OUG
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

- Studii studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd,
studii superioare in specialitatea Asistentd sociald

- Conditii de vechime: nu

BIBLIOGRAFIA PENTRU PARTICIPAREA LA CONCURSUL PENTRU
OCUPAREA FUNCTIEI PUBLICE - CONSILIER 1, DEBUTANT,
COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA SI REGISTRATURA:

1. Constitutia Romaniei,

2. OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

3. OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, rerepublicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea in sanse si de tratament intre femei si barbati,
rerepublicatd, cu modificérile si completarile ulterioare,

5. Legea nr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare,
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3

1.

bl

HG nr.50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,

Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare,

HG nr.38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei,

OG nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completdrile ulterioare,

HG nr.52/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
OUG nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea
copiilor

Legea nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, rerepublicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare,

OUG nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru cresterea
copiilor, cu modificarile si completarile ulterioare,

OG nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completdrile ulterioare,

Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completdrile ulterioare,

Legea nr.52/2001 privind transparenta decizionald In administratia publica,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

Nota: candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografia
stabilita in vederea sustinerii concursului, inclusiv republicarile, modificarile si
completarile acestora.

CONDITII COMUNE PENTRU DESFASURARE A CONCURSULUI

Perioada de depunere a dosarelor de inscriere concurs: in termen de 20 de zile de la
data publicarii anuntului: 16.06. - 05.07.2021

Selectia dosarelor de inscriere: 06.07.2021

Proba scrisa: 16 iulie 2021, ora 10%, sediul primiriei comunei Ipotesti, judetul Olt
Interviul: 19 iulie 2021, ora 10%, sediul primiriei comunei Ipotesti, judetul Olt
Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs: adresa de
corespondenta — sediul primdriei comunei Ipotesti, judetul Olt, str. Principala,
nr.99, localitatea Ipotesti, judetul Olt, cod postal 237261 ; telefon / fax —
0349524334, email: contact@primaria-ipotesti.ro, persoana de contact domnul
Ghita Constantin — secretarul general al comunei si domnul Petre Valentin Bogdan
— secretarul comisiei de concurs, telefon: 0766778792.

DOSARUL DE CONCURS va contine in mod obligatoriu:
- cererea de inscriere la concurs adresata primarului comunei Ipotesti;
- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa

caz;

- copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

- copia carnetul de munca sau, dupa caz, o adeverintd care atestd vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;



- adeverintd medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

- declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere (anexa nr.3 din HG nr.611/2008), sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;
- curriculum vitae, modelul comun european;

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

PRIMAR,
NECSUT Constantin



