ROMANIA

COMUNA COLONESTI
JUDETUL OLT
NR.5787/07.11.2025

ANUNT

In vederea implementarii proiectului ., Furnizare de servicii integrate in comunitdtile rurale -
Jacilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baz eficiente si de calitate”™ Cod
PIDS/586/P0O4/339395, in conformitate cu Ghidul orientativ de recrutare si angajare a membrilor
echipei comunitare integrate de catre unitatile administrativ-teritoriale selectate, UAT Comuna
Colonesti, judetul Olt, organizeaza concurs in vederea ocuparii unui post vacant de consilier scolar
(COD COR: 235903consilier scolar), in cadrul proiectului sus memtionat, infiintat pe durata
determinata, timp de lucru 4 ore/zi, pe perioada de implementare a proiectului.

Conditii generale de participare:

a) Are cetdfenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene, cu
resedinta in Romaénia;

b) Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) Are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

d) Are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

¢) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatici in
care a intervenit reabilitarea;

g) Nu executd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia. de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) Nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare. cu modificirile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

i)fndeplineste alte conditii generale in functie de specificul postului



Conditii specifice de participare:

a) Experienta specificd in activitatea cu copii/tineri < 1 ani;

b) Constituie avantaj activitatea in proiectul pilot “Crearea si implementarea serviciilor
comunitare integrate pentru combaterea saraciei si a excluziunii sociale”, cod MySMIS 122607:
¢) Constituie avantaj domiciliul in UAT pentru care aplica;

b) Studii de specialitate: studii superioare absolvite cu diploma de licenta cu specializarea in
psihologie, pedagogie, psihopedagogie speciala, sociologic, asistentd sociala, precum si alte
specializari,

¢) Disponibilitate pentru deplasari;

d) Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Office, Excel, Word,
Power Point - utilizator independent.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

a) competente de comunicare scrisa §i verbala, de relationare;

b) moralitaie, corectitudine, deschidere si flexibilitate in relatiile interumane:;

¢) perseverenta, consecventd, abilitati pentru munca in conditii de stres, in situatii de urgenta sau
neprevazute;

d) analiza problemelor specifice mediului scolar;

e) atentie la detalii;

f) atitudine pozitivd, motivatoare;

g) competente de integrare TIC in educatie.

Dosarul de concurs:

a) formularul de inscriere la concurs care contine si declaratia de consimtamant privind
prelucrarea datelor cu caracter personal;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupa
caz(semnati de candidat);

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume,dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari;

¢) copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica, copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

f) Curriculum Vitae, model comun european;

g) cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale (candidatul
declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca
nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
Judiciar, cel mai tarziu pana la data primei probe a concursului);

h) adeverinta medicala care si ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului. Adeverinta care atesti starea de sdnitate contine, in clar, numirul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia. in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

i) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni



prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invajagmaént, sandtate sau proteciie sociald, precum si orice
entitate publica sau privata a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

Dosarele de participare la concurs se depun la sediul Primariei comunei Colonesti din strada
Principala nr.61, Comuna Colonesti, judetul Olt.

Calendarul de desfasurare a concursului:

Data afisare anunt concurs: 07.11.2025

Data concurs: 08.12.2025, ora 10.00 - proba scrisa

Data limita de depunere a dosarelor: dosarele se depun in termen de 10 zile lucrdtoare de la data
publicérii anuntului respectiv 24.11.2025, ora 16.00

Selectie dosare: in termen de maximum doud zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor, respectiv 25.11.2025-27.11.2025, ora 1600

Proba de interviu: se sustine intr-un termen de 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.
Data si ora sustinerii interviului se afiseaza obligatoriu odata cu rezultatele la proba scrisa.
Contestatii: Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si
interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie, la compartimentul resurse umane si situatii
de urgenta, in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor,
respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si al interviului, sub sanctiunea decaderii din
acest drept.

Afisarea rezultatelor probelor de concurs/rezultatul contestatiilor:

- pe site-ul: http://www.primariacolonesti.ro

- la sediul Primariei comunei Colonesti (avizier).

Bibliografie/Tematica (integral):
1. Ciolan L., “Invatarea integrata - fundamente pentru un curriculum transdisciplinar”, Editura
Polirom, lasi, 2008;
2. Cucos C., “Pedagogie”, Editura Polirom, lasi, 2014;
3. Ulrich, C., “invé‘;area prin proiecte. Ghid pentru profesori”, Editura Polirom, lasi, 2016;
4. Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completarile ulterioare;
5. Legeanr. 272/2004 (r1) privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare;
6. Ordinul de Administratie Publica nr. 5701/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare $i functionare a centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistenta
educationala, cu modificérile si completarile ulterioare;
7. Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale, Ministrului Sanatatii si al Ministrului Educatiei
Nationale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea
implementdrii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii
sdrdciei, cu modificarile si completarile ulterioare.

Adresa de corespondenta: Str. Principald, Nr.61 Comuna Colonesti, judetul Olt.



Telefon 0249-463.103 Email: primaria.colonesti@yahoo.com Persoana de contact: Burducel

Luminita - Constanta, secretar general al comunei Colonesti din cadrul aparatului de specialitate: al
Primarului comunei Colonesti, judetul Olt.

Afisat astézi, data de 07.11.2025, ora 09,00, la sediul Primariei comunei Colonesti, judetul Olt si
pe pagina de internet a institutiei.

NUME Si PrenU ey 3 — CoNstanta

Semnatura

Primar, Secretar general al comunei,

Nicnlas STAN

»
Luminita-'Con\istanta BURDUCEL




